
 

ที่ นร ๑๐๐๘.๕/๔๑ คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ 
 ส านักงาน ก.พ. 
 ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐  

                       ๒๖  ตุลาคม  ๒๕๕๔ 

เรื่อง รายงานผลการด าเนินการจ้างพนักงานราชการประจ าปี ๒๕๕๔ 

เรียน   

สิ่งที่ส่งมาด้วย    ๑. การจัดท าข้อมูลมาตรฐานระบบสารสนเทศพนักงานราชการ 
 ๒. ข้อมูลมาตรฐานระบบสารสนเทศพนักงานราชการ ๓๙ รายการ 

 ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๒๑ ก าหนดให้   
ส่วนราชการรายงานผลการด าเนินการจ้างพนักงานราชการ รวมทั้งปัญหา อุปสรรค หรือข้อเสนอแนะต่อ 
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ (คพร.) ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ความละเอียดแจ้งแล้ว นั้น 

 ส านักงาน ก.พ. ในฐานะฝ่ายเลขานุการ คพร. จึงขอความร่วมมือส่วนราชการจัดเก็บข้อมูล             
การจ้างพนักงานราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๓ - ๓๐ กันยายน ๒๕๕๔) เพ่ือจัดท าเป็น
ฐานข้อมูลมาตรฐานของระบบสารสนเทศพนักงานราชการ (Government Employee Information System - GEIS) 
และเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาจัดท ากรอบอัตราก าลังของพนักงานราชการรอบที่  ๓ (ปีงบประมาณ  
๒๕๕๖ – ๒๕๕๙) โดยจัดท าเป็นแฟ้มข้อมูลในรูปแบบ Excel รวมถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ 
ระบบพนักงานราชการ ตามรายละเอียดในสิ่งที่ส่ งมาด้วย ๑. และ ๒. และโปรดจัดส่งให้ส านักงาน ก.พ.  
ทาง e-mail: geis@ocsc.go.th พร้อมหนังสือแจ้งการจัดส่งข้อมูล โดยไม่ต้องแนบเอกสารข้อมูลดังกล่าว 

 จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห์ด าเนินการในเรื่องดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง ทั้งนี้หากมี
ข้อขัดข้องประการใดโปรดติดต่อส านักงาน ก.พ. โทรศัพท์ ๐ ๒๕๔๗ ๑๐๘๐, ๐ ๒๕๔๗ ๑๙๗๓, ๐ ๒๕๔๗ ๑๙๗๕ 
 และ ๐ ๒๕๔๗ ๑๐๐๐ ต่อ ๘๑๐๔  

ขอแสดงความนับถือ 

       
 

(นางสุชาดา  รังสินันท์) 
รองเลขาธิการ ก.พ. 

กรรมการและเลขานุการ 
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ 

ส านักพัฒนาระบบจ าแนกต าแหน่งและค่าตอบแทน 
โทร. ๐ ๒๕๔๗ ๑๙๗๓, ๐ ๒๕๔๗ ๑๙๗๕, และ ๐ ๒๕๔๗ ๑๐๐๐ ต่อ ๘๑๐๔ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๔๓๗ 
 


